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CAMPOBELLO DI LICATA (AG) 
 

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
N° 42                                                                                  Del   21/10/2021 

OGGETTO  
Nomina del personale preposto alla verifica sul possesso della certificazione 
verde Covid-19 per l’ingresso dei dipendenti e assimilati, ex art.1 
D.L.127/2021 e DPCM 12/10/2021. 
L’anno duemilaventuno addì Ventuno mese di Ottobre in Campobello di 
Licata alle ore 18,00 nel solito locale delle adunanze, si è riunito il 
Consiglio di Amministrazione del suddetto Ente in seguito ad invito 
diramato nei termini e nelle forme prescritte dalla legge, per trattare gli 
oggetti nell’Ordine del giorno e risultanti dal relativo avviso.  

Risultano presenti i Signori: 
1. Avv. Balsamo Teresa                                                                                     Presidente 

2. Sig.na Sillitti Giulia                                                                                      Consigliere                                                                                 

3. Sac. Giordano Liborio                                                                                 Consigliere    
Assenti i Consiglieri:                                    

1.  

Con l’assistenza del segretario Rag. Miceli Maurizio, ha adottato la seguente deliberazione: 
VISTO il Decreto-legge 21 settembre 2021, n. 127 recante “Misure urgenti per assicurare lo 
svolgimento in sicurezza del lavoro pubblico e privato mediante l’estensione dell’ambito 
applicativo della certificazione verde Covid-19 e il rafforzamento del sistema di screening”; 
CONSIDERATO che l’art. 1 del suddetto decreto che introduce l’ artt. 9 quinquies nel decreto-
legge 22 aprile 2021, n.52 (“Misure urgenti per la graduale ripresa delle attività economiche e 
sociali nel rispetto delle esigenze di contenimento della diffusione dell'epidemia da COVID-19”), 
convertito con modificazioni nella legge 17 giugno 2021, n. 87, recita: 
“Dal 15 ottobre 2021 e fino al 31 dicembre 2021, termine di cessazione dello stato di emergenza, al 
fine di prevenire la diffusione dell’infezione da SARS-CoV-2, al personale delle amministrazioni 
pubbliche di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, […] ai fini 
dell’accesso ai luoghi di lavoro, nell’ambito del territorio nazionale, in cui il predetto personale 
svolge l’attività lavorativa, è fatto obbligo di possedere e di esibire, su richiesta, la certificazione 
verde COVID-19 di cui all’articolo 9, comma2.”; I datori di lavoro del personale di cui al comma 
1 sono tenuti a verificare il rispetto delle prescrizioni di cui ai commi 1 e 2; 
VISTE le linee guida, approvate con DPCM del 12 ottobre 2021, in materia di condotta delle 
Pubbliche amministrazioni per l’applicazione della disciplina in materia di obbligo e di possesso e 
di esibizione della certificazione Verde Covid-19 da parte del personale. 
VISTO il D.Lgs. n.81/08, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro; 
CONSIDERATO che per rendere più efficienti i controlli, alla luce dell’organizzazione interna 
dell’istituto, si rende opportuno delegare la funzione della verifica, individuando quale incaricata 
dell’accertamento e della contestazione delle violazione sulle norme in materia del possesso della 
certificazione verde Covid-19, la superiora dell’ente nonché coordinatrice della scuola paritaria, 
Suor Maria Crocina Casano;    
VISTO lo statuto dell’Ente; 
VISTA la legge 17/07/1890 n° 6972; 
AD UNANIMITA’ di voti espressi nei modi di legge; 

D E L I B E R A 
DI NOMINARE quale incaricata dell’accertamento e della contestazione delle violazione sulle 
norme in materia del possesso della certificazione verde Covid-19 la Superiora dell’Ente Suor 
Maria Crocina Casano; 
DARE ATTO che per tale incarico non è previsto alcun impegno di spesa. 
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